
Zarządzenie nr 77/2003
Burmistrza Miasta i Gminy Ogrodzieniec

z dnia 18 grudnia 2003r.

w sprawie: przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko 
Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji 
w Ogrodzieńcu

Na podstawie art. 30 ust. l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst 
jedn. z 2001 r., Dz. U. Nr 142 póz. 1591 z późniejszymi zmianami), w związku z art.16 
ust. l ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności 
kulturalnej (tekst jedn. z 2001r., Dz. U. Nr 13 póz. 123 z późniejszymi zmianami), § 10
ust. l Statutu Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji w 
Ogrodzieńcu przyjętego uchwałą nr XVIII/159/2000 Rady Miejskiej w Ogrodzieńcu

zarządzam

§1

Przeprowadzenie postępowania konkursowego w celu wyłonienia kandydata na 
stanowisko Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji 
w Ogrodzieńcu.

§2

Powołuję Komisję Konkursową w składzie określonym w załączniku nr l do zarządzenia.

§3
Zatwierdzam Regulamin Komisji Konkursowej o treści jak w załączniku nr 2 do 
zarządzenia.

§4
1. Zatwierdzam treść ogłoszenia dotyczącego postępowania konkursowego 

stanowiącego
załącznik nr 3 do zarządzenia.

2. Ogłoszenie należy opublikować w „Gazecie Ogrodzienieckiej".

§5
Wykonanie uchwały powierza się Sekretarzowi Miasta i Gminy Ogrodzieniec.

§6
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Burmistrz Miasta i Gminy

dr inż Andrzej Mikulski
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Załącznik Nr l do Zarządzenia Burmistrza 

Miasta i Gminy Ogrodzienie Nr 77/203 z 

dnia 18 grudnia 2003 r.

Skład Komisji Konkursowej powołanej w celu wyłonienia kandydata na stanowisko 

Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji w 

Ogrodzieńcu

1. Dariusz Ptaś - Przewodniczący Komisji

2. Anna Kuźniak

3. Ewa Marek

4. Danuta Mikoda

5. Maria Milejska

6. Marian Lipiński

7. Eugeniusz Podsiadło



T*

Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Burmistrza 

Miasta i Gminy Ogrodzienie Nr 77/2003 z 

dnia 18 grudnia 2003 r.

REGULAMIN KOMI S JI KONKURSOWEJ

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Celem postępowania konkursowego jest wyłonienie kandydata na stanowisko 
dyrektora
Miejsko - Gminnego Ośrodka Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji w Ogrodzieńcu.

2. Informację o ogłoszeniu konkursu Burmistrz Miasta i Gminy w Ogrodzieńcu podaje do
wiadomości poprzez opublikowanie w „ Gazecie Ogrodzienieckiej ".

II. TRYB PRZEPROWADZENIA KONKURSU

1. Do przeprowadzenia konkursu Burmistrz Miasta i Gminy powołuje Komisję

Konkursową.

2. Do zadań Komisji Konkursowej należy:
 

a) dopuszczenie do konkursu kandydatów, którzy przedłożyli dokumenty odpowiadające
warunkom formalnym określonym w ogłoszeniu,
b) określenie kryteriów oceny przydatności kandydatów,
c) przeprowadzenie postępowania konkursowego.

3. Komisja Konkursowa jest władna podejmować decyzję w obecności 2/3 członków
w obecności przewodniczącego komisji.

4. W   pracach   Komisji   Konkursowej   nie   mogą brać   udziału   osoby   
spokrewnione
z kandydatem.

5. Komisja Konkursowa w pierwszym etapie konkursu zapoznaje się z regulaminem,
dokumentacją złożoną przez   kandydatów,   dopuszcza   kandydatów   do konkursu   
po
sprawdzeniu, czy spełniają warunki formalne, ustala kryteria oceny kandydatów i termin
drugiego etapu konkursu.

W przypadku pojawienia się wątpliwości dotyczących spełnienia przez kandydatów 
wymogów formalnych Komisja Konkursowa o dalszym udziale kandydatów w konkursie 
rozstrzyga drogą głosowania jawnego.

6. W razie odmowy przez Komisję Konkursową dopuszczenia kandydata do konkursu, 
ma on
prawo do złożenia od tej decyzji odwołania do Burmistrza Miasta i Gminy w terminie 3 
dni
od otrzymania zawiadomienia. Do czasu rozstrzygnięcia Komisja zawiesza postępowanie



konkursowe.

7. Komisja Konkursowa w drugim etapie konkursu wysłuchuje wystąpień kandydatów i 
ich
odpowiedzi na pytania członków Komisji.
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Po  zakończeniu  rozmów  z  wszystkimi  kandydatami  Komisja  Konkursowa w  tajnym 
głosowaniu wyłania kandydata na stanowisko dyrektora.

9. W razie stwierdzenia przydatności więcej niż jednego kandydata na stanowisko 
dyrektora
Miejsko - Gminnego Ośrodka Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji, Komisja 
Konkursowa
ustala kolejność kandydatów.

10. Każdy członek Komisji Konkursowej dysponuje l głosem.

11. Komisja Konkursowa przekazuje wyniki konkursu wraz z dokumentacją Burmistrzowi
Miasta i Gminy.

III. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Z przebiegu postępowania konkursowego Komisja sporządza protokół 
odzwierciedlający
przebieg konkursu oraz wyniki z podaniem liczby głosów uzyskanych przez 
poszczególnych
kandydatów.
Protokół podpisuj ą obecni na posiedzeniu członkowie komisji.

2. Kandydaci biorący udział w konkursie mają prawo do wniesienia na piśmie zastrzeżeń
co
do przebiegu postępowania konkursowego do Burmistrza Miasta i Gminy w ciągu 3 dni 
od
daty rozstrzygnięcia. Odpowiedź winna być udzielona w ciągu 7 dni od złożenia 
odwołania.

3. W razie stwierdzenia nieprzydatności na stanowisko dyrektora Miejsko - Gminnego
Ośrodka Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji wszystkich kandydatów Komisja 
Konkursowa
przekazuje Burmistrzowi wniosek o ponowne ogłoszenie konkursu.

4. Członków Komisji obowiązuje zachowanie tajemnicy dotyczącej prac Komisji.

5. Ostateczną decyzję o powołaniu dyrektora Miejsko - Gminnego Ośrodka Kultury, 
Sportu,
Turystyki i Rekreacji podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy w Ogrodzieńcu.

6. Komisja Konkursowa ulega rozwiązaniu z dniem  powołania dyrektora Miejsko -
Gminnego Ośrodka Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji.

7. Obsługę Komisji Konkursowej zapewnia Urząd Miasta i Gminy w Ogrodzieńcu.



Załącznik Nr 3 do Zarządzenia 
Burmistrza Miasta i Gminy Ogrodzienie 
Nr 77/203 z dnia 18 grudnia 2003 r.

BURMISTRZ  MIASTA I GMINY OGRODZIENIEC
ogłasza konkurs na stanowisko dyrektora:

Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury ,Sportu, Turystyki i Rekreacji

w Ogrodzieńcu

I. Do konkursu może przystąpić osoba , która spełnia następujące wymagania

:

1. ukończyła studia wyższe, preferowane studia artystyczne lub humanistyczne,

2. posiada co najmniej pięcioletni staż pracy,

3. posiada udokumentowane osiągnięcia w działalności kulturalnej.

Il.Oferty osób przystępujących do konkursu powinny zawierać :

1. uzasadnienie przystąpienia do konkursu wraz z koncepcją funkcjonowania i

rozwoju Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury ,Sportu Turystyki i Rekreacji, a

w szczególności koncepcji zagospodarowania dużej sali widowiskowej Domu

Kultury,

2. życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej , zawierający w szczególności

informacje o stażu pracy,

3. dyplom ukończenia studiów wyższych oraz dokumenty potwierdzające

posiadanie wymaganego stażu pracy, wykształcenia, osiągnięć w zakresie

działalności kulturalnej,

4. zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do

wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

5. oświadczenie , że kandydat nie był karany za przestępstwo popełnione

umyślnie,

6. oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji

kierowniczych związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, o

których mowa w art. 147 ust. l pkt.4 ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o

finansach publicznych (Dz.U. z 2003r nr 15, póz. 148 z póź.zm.),

7.oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych

• osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych

osobowych (Dz.U. z 2002r nr 101,poz.926 z póź.zm.) w celach 

przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora.

Oferty należy składać w zamkniętych kopertach , z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem

„KONKURS NA DYREKTORA MIEJSKO-GMINNEGO OŚRODKA KULTURY ,
SPORTU, TURYSTYKI I REKREACJI W OGRODZIEŃCU " w  terminie do dnia
12 stycznia 2004r. do godz.15.00 na adres : Urząd Miasta i Gminy , 42-440 Ogrodzieniec,

Plac Wolności 25 , pokój nr 22.

Konkurs   przeprowadzi komisja   konkursowa powołana przez Burmistrza Miasta i Gminy

Ogrodzieniec.
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O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostar 
powiadomieni indywidualnie.


