Urzgd Miasta i Gminy w Ogrodziencu
ogtasza nabor

na stanowisko pracy : podinspektor ds. ksiegowosci podatkowej
Wymiar etatu : 1

Wymagania niezbedne:
- posiada obywatelstwo polskie,

- petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

-brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

-dyplom ukonczenia studidw wyzszych pierwszego Ilub drugiego stopnia w
rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym, kierunek : rachunkowos$é, finanse

- 3 -letni staz pracy
- nieposzlakowana opinia

Wymagania dodatkowe :

Znajomosc¢ przepisdw z zakresu :

-Kodeksu postepowania administracyjnego,

- ustawy o samorzadzie gminnym,

- ustawy o pracownikow samorzgdowych

- ustawy o rachunkowosci,

- ustawa o finansach publicznych,

- ustawa o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach,

- umiejetnosc obstugi urzadzen informatycznych,

- doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym z ksiegowoscig i windykacjg
Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym

Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

1.Prowadzenie rachunkowosci optat z tytutu gospodarowania odpadami
komunalnymi, ksiegowanie wptywéw w programie finansowo-ksiegowym na konta
poszczegolnych podatnikdw.

2.Ustalanie naleznosci nadptat na kontach podatnikow z tytutu gospodarowania
odpadami komunalnymi.

3.Uzgadnianie ewidencji analitycznej z ewidencjg syntetyczna.

4.0rganizacja poboru optat zwigzanych z gospodarowaniem odpadami w drodze
inkasa-rozliczanie inkasentow.

5.Przygotowywanie postanowien o sposobie zarachowania wptaty.



6.Windykacja naleznosci z tytutu optat zwigzanych z gospodarowaniem odpadami
komunalnymi — upomnienia, tytuty wykonawcze.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy
Ogrodzieniec, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym opublikowanie
ogtoszenia jest nizsze niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny, oraz CV zawierajgce klauzule : :"Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000)oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).” podpisane wiasnorecznym podpisem.

2.oryginat kwestionariusza osobowego,

3 kopia dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

4 kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach w zakresie
dotyczgcym naboru,

5. kopie dokumentow potwierdzajacych trzyletni staz pracy,

6. oswiadczenie o niekaralnosci,

7.0swiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz o posiadaniu petni praw publicznych,

8.0s8wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

9.08wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

10. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

11. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé,

12. dowdd osobisty — do wgladu.

Brak podpisu na os$wiadczeniach bedzie uznany za brak spetnienia wymagan
formalnych.

Osoba podejmujgca prace po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym w celu
teoretycznego i praktycznego przygotowania pracownika do nalezytego wykonywania
obowigzkow stuzbowych zostanie skierowana do stuzby przygotowawczej na okres 3
miesiecy zakonczonej egzaminem (art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o
pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. z 2018,p0z.1260 ).

Oferty nalezy sktada¢ w postaci kserokopii (oprécz kwestionariusza, listu
motywacyjnego, os$wiadczen o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych, o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych, o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska, cv — oryginaty). W
przypadku zatrudnienia kandydat bedzie obowigzany dostarczy¢é oryginalne
dokumenty do wgladu.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 24.01.2019r w
siedzibie Urzedu Miasta i Gminy pok. nr 22 lub drogg pocztowg na adres: Urzad
Miasta i Gminy, Plac Wolnosci 25, 42-440 Ogrodzieniec (liczy sie data wptywu
do Urzedu), w zamknietej kopercie z dopiskiem: , Oferta na stanowisko :
podinspektora ds. ksiggowosci podatkowej ,,.



Aplikacje ktére wptyng do Urzedu po dniu 24.01.2019r nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do Il etapu konkursu
zostang o tym powiadomieni pisemnie i telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie niezwlocznie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Miasta i Gminy Ogrodzieniec.

Ogrodzieniec,2019-01-14
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