[image: image1.emf]
GALICYJSKIE CENTRUM EDUKACJI

pilnie zatrudni:
Specjalistów/szkoleniowców

do przeprowadzenia szkoleń w ramach Projektu 

„Budowa potencjału dydaktycznego Uniwersytetu Rzeszowskiego 

na poziomie europejskim”

Miejsce szkoleń: Uniwersytet Rzeszowski, al. Rejtana 16c, 35-959 Rzeszów
Zadanie nr 1: Przeprowadzenie kursu specjalistycznego pt. 

„Negocjacje i mediacje w oświacie”
Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego:

- problemy współczesnej oświaty

- relacje – nauczyciel, rodzice, nadzór pedagogiczny,

- komunikacja interpersonalna

- bariery komunikacyjne, zachowania asertywne

- teorie konfliktów

- sposoby rozwiązywania konfliktów

- negocjacyjne formy rozwiązywania konfliktów

- chwyty manipulacyjne w negocjacjach i umiejętności

- mediacje w prawie rodzinnym

- mediacje w prawie karnym i administracyjnym

- mediacje w postępowaniu z nieletnimi

- mediacje w oświacie

- techniki i umiejętności mediacyjne

- etyczne aspekty procesu mediacji i negocjacji

- zadośćuczynienie zamiast karania

- sprawiedliwość naprawcza w miejsce retrybutywnej

Przewidywany termin realizacji kursu 3,4,10,11 września 2011 r.

Zadanie nr 2: Przeprowadzenie kursu specjalistycznego pt. 
„Rozwój zawodowy i profilaktyka wypalenia zawodowego wśród nauczycieli-lider wsparcia i doskonalenia kadry pedagogicznej”

Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego:

- nauczyciel – rola założona i rzeczywista, uwarunkowania podmiotowe i pozapodmiotowe

- problemy i ograniczenia, krytyka funkcjonowania nauczyciela, kryzys jego autorytetu

- kompetencje zawodowe nauczyciela – oczekiwania, kształtowanie, rzeczywistość

- wypalenie zawodowe wśród nauczycieli – specyfika, struktura i etapy oraz przejawy

- przyczyny i źródła wypalenia zawodowego nauczycieli – czynniki pedagogiczne i pozapedagogiczne

- stres zawodowy i jego determinanty oraz sposoby odreagowania i zapobieganie

- diagnozowanie wypalenia zawodowego – metody i techniki badania

- autodiagnoza wypalenia zawodowego – narzędzia, analizy i interpretacje, drogi wyjścia

- zapobieganie zjawisku wypalenia zawodowego wśród nauczycieli – rola dyrektora szkoły

i innych podmiotów szkoły. Działania lokalne i centralne, wsparcie instytucjonalne

- nauczyciel jako refleksyjny praktyk i transformatywny intelektualista – ku autorozwojowi

Przewidywany termin realizacji kursu 3,4,10,11 wrzesień 2011 r..

Zadanie nr 3: Przeprowadzenie kursu specjalistycznego pt. 

„Praca z dzieckiem w wieku przedszkolnym zagrożonym niepełnosprawnością i niepełnosprawnym”
Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego:

1. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka zagrożonego niepełnosprawnością i wsparcie

rodziny

2. AAC a pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym

3. Potrzeby dziecka z dysfunkcją rozwoju intelektualnego w wieku przedszkolnym

4. Dziecko z wadą wzroku w przedszkolu ogólnodostępnym

5. Dziecko z wadą słuchu w przedszkolu ogólnodostępnym

Przewidywany termin realizacji kursu 17,18,24,25 wrzesień 2011 r.

Zadanie nr 4: Przeprowadzenie kursu specjalistycznego pt. 

„Pomiar skuteczności kształcenia i wychowania”
Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego:

- eksplikacja pojęć: pomiar, jakość kształcenia

- paradygmaty badań pedagogicznych

- specyfika badań jakościowych i ilościowych

- cele kształcenia i wychowania

- operacjonalizacja celów i pomiar osiągnięć uczniów

- wskaźniki zjawisk pedagogicznych

- metody, techniki i narzędzia badań pedagogicznych

- zasady konstruowania narzędzi badawczych

- skale pomiarowe

- opracowanie wyników badań, analizy jakościowe i ilościowe

- ocena trafności i rzetelności narzędzi badawczych

- skuteczność i efektywność kształcenia

- formułowanie standardów edukacyjnych

- porównywanie osiągnięć ze standardami

- porównywanie jakości edukacji w krajach UE

- międzynarodowe wskaźniki jakości Edukacji

Przewidywany termin realizacji kursu 17,18,24,25 wrzesień 2011 r.

Wymagania dotyczące osób realizujących przedmiot zamówienia: zadanie nr 1, 2, 3, 4

Osoba/osoby prowadząca kurs specjalistyczny musi/muszą:

1. posiadać co najmniej wykształcenie wyższe (magisterskie) w zakresie pedagogiki,

2. posiadać doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych, szkoleń, kursów itp., gdzie 1 moduł obejmuje 20h odpowiadających przedmiotowi zamówienia,

3. wykazać, że zrealizowały co najmniej 1 usługę ( referencje ) odpowiadającą swym rodzajem usłudze stanowiącej przedmiot zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Za usługę odpowiadającą przedmiotowi zamówienia Zamawiający uznaje usługę przeprowadzenia zajęć/szkoleń/kursów dla osób posiadających co najmniej wykształcenie wyższe magisterskie w wymiarze co najmniej 20 godzin dydaktycznych z zakresu tematyki zakresu zakresu pomiaru skuteczności kształcenia i wychowania,

4. posiadać biegłą umiejętność obsługi komputera, rzutnika multimedialnego oraz tablicy interaktywnej (Qomo QWB 300 i QWB 100 WS),

5. być dyspozycyjnym w soboty i niedziele (w godzinach 700 – 1900)
Zadanie nr 5. Przeprowadzenie kursu specjalistycznego z zakresu nauk ekonomicznych pt.

„Relational StrategiesIn Marketing”
Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego:

1.  Koncepcja i istota strategii marketingu relacji,

2. Dynamika i rodzaje relacji między przedsiębiorstwem a klientem,

3. Pomiar relacji i portfela klientów,

4. Wykorzystanie nowych technologii w marketingu relacji
Przewidywany termin realizacji kursu 17,18,24,25 września 2011.

Wymagania dotyczące osób realizujących przedmiot zamówienia:

Osoba/osoby prowadząca kurs specjalistyczny musi/muszą:

- posiadać co najmniej wykształcenie wyższe (magisterskie) w zakresie ekonomii

- posiadać doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych, szkoleń, kursów itp., gdzie 1 moduł

obejmuje 20h odpowiadających przedmiotowi zamówienia

- wykazać, że zrealizowały co najmniej 1 usługę odpowiadającą swym rodzajem usłudze stanowiącej przedmiot zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. Za usługę odpowiadającą przedmiotowi zamówienia Zamawiający uznaje usługę przeprowadzenia zajęć/szkoleń/kursów dla osób posiadających co najmniej wykształcenie wyższe magisterskie w wymiarze co najmniej 20 godzin dydaktycznych z zakresu tematyki marketingowej, prowadzenie zajęć w języku angielskim
- posiadać biegłą umiejętność obsługi komputera, rzutnika multimedialnego oraz tablicy interaktywnej (Qomo QWB 300 i QWB 100 WS)

- być dyspozycyjnym w soboty i niedziele (w godzinach 700 – 1900),

Zainteresowanych pilnie prosimy o składanie aplikacji 
 ( pełna dokumentacja wg. powyżej podanych wymogów dot. zatrudnienia) : aktualne CV, dyplomy, świadectwa, kursy, szkolenia, certyfikaty, referencje z przeprowadzonych szkoleń- ilość godzin, inne uprawnienia do prowadzenia zajęć
Prosimy przesłać scan,y dokumentów pocztą elektroniczną lub ksera dokumentów pocztą tradycyjną.

Z poważaniem:

Elżbieta Olszak
Prezes Zarządu GCE
 Adres do korespondencji: 
Galicyjskie Centrum Edukacji, 30-091 Kraków, ul. Bronowicka 73,
e-mail:gce@gce.krakow.pl, tel./fax. 12-637 09 04, sekretariat: 12-638 47 92
Zapraszamy do współpracy

W związku z obowiązującą Ustawą z dnia 18 lipca 2002r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną  (art. 10 ust. 2 ww. Ustawy) prosimy o wyrażenie zgody na otrzymanie drogą elektroniczną zaproszeń na Szkolenia.
Jeżeli życzą sobie Państwo otrzymać zaproszenie, prosimy o odesłanie zwrotnego e-maila używając funkcji "odpowiedz nadawcy". W temacie prosimy wpisać TAK
Jeśli nie chcecie Państwo otrzymywać takich ofert prosimy o kontakt , a Wasz adres zostanie usunięty z naszej bazy . Jeżeli wiadomość ta trafiła do Państwa omyłkowo, uprzejmie prosimy o odesłanie jej na adres nadawcy Jednocześnie przepraszamy tych z Państwa, którzy otrzymali tego e-maila , a nie są ofertą zainteresowani.[image: image2.emf]
