Ogloszenie 0 naborze na stanowisko Asystenta rodziny w Osrodku Pomocy Spolecznej

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Ogrodziencu ogtasza nabdr na stanowisko
Asystenta rodziny w Osrodku Pomocy Spoteczne;j.

1. Wymagania niezbedne:

Kandydat powinien spetnia¢ nast¢pujace wymogi:

a) obywatelstwo polskie,

b) peing zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione umyslinie lub umysine przestepstwo skarbowe,

c) wyksztalcenie:

- wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca
socjalna, lub,

- wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub
rodzing i udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzina, lub

- $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina, a takze udokumentowany co
najmniej trzy letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina,.

d) kandydat nie moze obecnie i w przesztosci by¢ pozbawionym wiadzy rodzicielskiej, ani nie
miec jej ograniczonej lub zawieszonej,

e) wypetnia¢ obowiazek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowiazek w stosunku do
niego wynika z tytutu egzekucyjnego,

f) znajomos¢ przepisdw ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej,

g) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zawodu asystenta rodziny,

h) samodzielnos¢ przy wypetianiu powierzonych zadan.

2. Wymagania dodatkowe (pozadane):

a) umiejetnos¢ pracy z rodzing w kryzysie i zagrozona wykluczeniem spotecznym,

b) znajomos¢ obstugi komputera (Microsoft Office, Windows),

C) prawo jazdy kat. ,,B”,

d) doswiadczenie zawodowe, staz, praktyka,

e) kreatywnos¢, komunikatywnos¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku Asystenta rodziny obejmuje m.in.: Do
gtownego obowigzku Asystenta rodziny naleze¢ bedzie wsparcie i aktywizacja rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz Kierowanie procesem zmiany postaw
zyciowych cztonkdw rodziny. Asystent rodziny odpowiedzialny bedzie za systematyczna
indywidualna pracg z rodzinami wskazanymi przez Osrodek, udzielanie im kompleksowe;j
pomocy i wsparcia w wypetnianiu swoich zadan. W tym celu Asystent rodziny m.in. bedzie: -
wspolpracowat z instytucjami takimi jak szkota, przedszkole, sad, urzad pracy, urzad gminy,
placéwki opiekunczo - wychowawcze, PCPR itp. - pomagat w wypetnianiu zadan opiekunczo
- wychowawczych, - pomagat i uczyt oszczednego zarzadzania budzetem domowym, -
merytorycznie pomagat w prowadzeniu gospodarstwa domowego, - pomagat w
rozwigzywaniu podstawowych probleméw socjalnych rodziny, wspierat jej aktywnosc¢
spoteczna, - motywowat do podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez poszczeg6lnych
cztonkdéw rodziny.

Asystent rodziny musi by¢ dyspozycyjny oraz posiada¢ umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy
indywidualnej i zespotowej a przede wszystkim powinien by¢ otwarty na kontakt z ludzmi.
SzczegOtowy zakres obowiazkow asystenta rodzinnego okresla art.15 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej: - opracowanie i realizacje planu pracy z rodzina,
skoordynowanego z planem pomocy dziecku umieszczonemu w rodzinie zastgpczej, we
wspolpracy z cztonkami rodziny i pracownikiem socjalnym OPS i PCPR, - udzielanie



pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, rozwigzywaniu problemdéw socjalnych,
psychologicznych i wychowawczych, - wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin, -
prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci, -
ksztattowanie praktycznych umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego, -
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing , - zapewnienie wiasciwej i terminowej
realizacji zadan.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny i CV,

b) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i staz pracy,

c) inne dokumenty $wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

d) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w peni z praw
publicznych,

e) oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie, w tym przestgpstwa
skarbowe,

f) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku Asystenta
rodziny,

g) oswiadczenie kandydata wyrazajace zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb zwigzanych z naborem zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r.
0 ochronie danych osobowych /Dz. U. z 2002r nr 101. Poz. 926 ze zm./. ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Ogrodziencu,
w zwiagzku z prowadzonym konkursem na stanowisko — Asystent rodziny oraz na publikacje
nazwiska i imienia na stronie internetowej oraz tablicy informacyjnej.”

5. Forma zatrudnienia: Umowa o prace. Wymiar czasu pracy:1/2 etatu. Wynagrodzenie:1/2
XII1 kategorii zaszeregowania.

6. Forma i termin skladania ofert. Dokumenty nalezy sktada¢ w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Ogrodziencu do dnia 31.01.2012. do godz. 15.00, osobiscie lub poczta
(decyduje data wptywu do Osrodka Pomocy Spotecznej w Ogrodziencu) w zamknigtej
kopercie z dopiskiem: ,, Nabdr na stanowisko Asystenta rodziny ™.

7. Inne informacje:

a) Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie, jak rowniez nie spetniajace
wymogow formalnych nie beda rozpatrywane.

b) Wybrane osoby spetniajace kryteria formalne konkursu zostang powiadomione o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej lub tescie telefonicznie.

c) Kandydaci, ktorych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiani.

d) Zastrzega si¢ prawo nie wybrania zadnego kandydata.

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Ogrodziencu — Dorota Stodek.



Zatacznik nr 1

Imi¢ i nazwisko

OSWIADCZENIE

Zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Ogrodziencu, w zwiazku z prowadzonym konkursem na
stanowisko —Asystent rodziny oraz na publikacj¢ nazwiska i imienia na stronie
internetowej oraz tablicy informacyjnej.

( Miejscowosé i data) "~ (Podpis)



Zatacznik nr 2

Imi¢ i nazwisko

OSWIADCZENIE

Ja NIZEJ POAPISANY/A ... ettt e e e e e e e e e et e e e e e e

ZAMIBSZKAIY/A ... et e e

Legitymujacy/a sie dowodem 0Sobistym ... wydanym przez

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 23381 kodeksu karnego

przewidujacego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan
o$wiadczam

iz nie bytem/am karany/a za przestepstwo popetnione umyslnie, w tym przestgpstwa
skarbowe.

(miejscowosc, data) © (podpis)



Zatacznik nr 3
Miejscowos¢, data
Imie i nazwisko

adres

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a, §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za falszywe
zeznania wynikajace z art. 233 k.k. (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy)
oSwiadczam, ze posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz

korzystam z petni praw publicznych.

Podpis (odreczny)



Zalacznik nr 4

(Imig i nazwisko) (miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE O STANIE ZDROWIA POZWALAJACYM NA
WYKONYWANIE PRACY NA STANOWISKU OKRESLONYM
W OGLOSZENIU O NABORZE

Niniejszym oswiadczam, ze stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na

stanowisku Asystenta Rodziny.

podpis kandydata



